REPUBLICA DOMINICANA
Ayuntamiento Municipal de Sabana Larga

SAN JOSE DE OCOA
jAlcaldia que trabaja pueblo que progresa!

ACTA NO. 10 de la Sesion Ordinaria celebrada el dia 29 de agosto del afio 2025 en el

Q- Ayuntamiento Municipal de Sabana Larga , Provincia San José de Ocoa, Republica
Q; Dominicana, se reunié el Concejo de Regidores de este Ayuntamiento, previa convocatoria
m Ordinaria, los Sefiores:
Pedro Alberto Castillo Casado Alcalde Municipal
Luis Bautista Tejeda Castillo Regidor Presidente
\) Marlon Oreste Catalina Sanchez Regidor Vicepresidente
Tomas Antonio Lluverez Troncoso Regidor
\~ José Altagracia Ortiz Lorenzo Regidor
Q Seneyda Lilibel Minyety Bautista Secretaria Concejo Regidores
~ El sefior Presidente Luis Bautista Tejeda después de saludar dio apertura formal a la sesion,

siendo exactamente las 4:20 de la tarde, procedié a dar lectura a la agenda siguiente:

:J) AGENDA:
X A
= 1. Oracién /78
2. Turnos Libres 15
: 3. Lectura de Acta Anterior =
V) 4. Conformacion y Aprobacion de la Comisiéon Permanente de Gén’d[
U 5. Respuestas e Informe del Alcalde \.e,
Q 6. Informe Regidores
S 7. Lectura de Correspondencia o R
i oM

LECTURA ACTA ANTERIOR:

Fue leida y aprobada el acta ordinaria No. 09 de fecha 25 de julio del 2025.
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CREACION Y APROBACION DE LA COMISION PERMANENTEBE GENERO MUNICIPAL.

Lcda. Belkis Y. Castillo, Vicealcaldesa, dio las buenas tardes a todos los presentes, informo
gque debe formarse una Comision Permanente de Género en el Municipio, someter aprobacion
al Concejo de Regidores y emitir resolucion, esta es para garantizar la implementacién del
derecho de igualdad y equidad previsto en la Constitucién y la Ley 176-07, asegurando la
proporcionalidad de al menos un 33% de las mujeres en los mecanismos de representacion,
promoviendo temas relacionados con la nifiez, la adolescencia, los discapacitados y los
envejecientes. Dicha comisién debe estar presidida por quien les habla, el o la Presidente de
los Concejales, una persona de la Sociedad Civil y el Alcalde o Alcaldesa quien sera el asesor/a.
En ese mismo orden se propuso a la Lcda. Josefina Colon, en donde toda la comunidad
presente levanto su mano aprobando que ella pertenezca a la comisiéon permanente de género
representando la sociedad civil.

RESPUESTAS E INFORME DEL ALCALDE:

Dio las buenas tardes y la bienvenida a todos los presentes, en lo que se refiere a la obra de
la carretera General Antonio Duvergé, se esta trabajando para que en los proximos dias se le
dé formal inicio a una obra tan esperada, cambiara la entrada de nuestro municipio y por la
seguridad de los transeuntes y todos los que transitan en ella puedan tener un acera segura y
adecuada, como también a todos los conductores puedan contar con una carretera mas amplia.™
Lamentablemente este ayuntamiento no dispone de todos los recursos de forma inmediata para%
terminarla en su totalidad en un tiempo record, pero lo importante es iniciar, ya hay 260 Mts
lineales de alcantarillas solo falta esperar que se pongan mas resistentes. E

Informo que se ha tenido un retraso con la recoleccién de desechos sélidos porque de cinco
camiones hay tres fuera de servicio entre ellos los dos compactadores grandes, hay uno que
se |le han invertido mas de seiscientos mil pesos en lo que va de gestién, porque el piso de la
cama no sirve. El camion Daihatsu con 14 anos de servicio también colapso se esta haciendo
diligencia de una cama para adquirirla, pero también vinieron unas personas hacer un
levantamiento en funcién para ponerle un cajéon para compactar los desechos sélidos.

Los camiones que estan dando el servicio son los que se intercambiaron por el Minibls pagando
la diferencia, sino se hubiera hecho el rejuego gracias a los concejales que entendieron nuestra
propuesta hoy no se podria recolectar la basura, expreso que por este ayuntamiento puede
pasar el mejor Alcalde pero si no se recoge la basura lo tachan como el mas malo porque una
ciudad sucia es lo que peor habla de sus Municipes y autoridades.
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Con respecto a la carretera de la Horma, conoce la situacion muy bien pero hay tramos que el
ayuntamiento no puede intervenir porque amerita de equipos pesados porque lo que hay es laja
de piedras, ahi mismo aprovecho el tema y hacer un llamado a las Autoridades y Funcionarios
del Gobierno, a algunos Legisladores que de forma irresponsable cada vez que le tocan el tema
del gredal dice que eso es del Alcalde, aclaré que el ayuntamiento de sabana larga no tiene la
responsabilidad de reconstruir carretera que le competen a obras publicas, al igual que con el
Deporte que es responsabilidad del Ministerio de Deporte organizar los torneos y no el
ayuntamiento; hay que asumir responsabilidades.

Informo que ya el gredal esta reparado, se esta haciendo gestiones de un operador para ponerlo
a trabajar unos dias en la parte comoda de sabana larga como prueba, sabemos que dara
problemas porgue tenia cinco afios estacionado, no se habia reparado porque las piezas no
aparecian en la provincia y hubo que buscarlas fuera y es por eso hay cosas que se escapan
de las manos, es mejor invertirle al gredal de la institucién y no gastar en rentas de equipos
ademas es el Unico gredal de cinco que habian en la provincia, inmediatamente lo probemos
estara en servicio a disposicion de los Municipes.

En lo que se refiere a las tan esperadas Fiestas Patronales, nadie se imagina el tormento que
son estas celebraciones por lo costosas que salen, dijo que existe la posibilidad que para el afio
2026 se realicen las actividades Deportivas, culturales y religiosas, pero las actividades de

agrupaciones musicales va a desaparecer, el Municipio tiene mucha necesidad y necesita.
mucha inversién para nosotros darnos el lujo de decir que se gastaron tres millones de pesos%

en 10 dias, con ese dinero se pueden hacer y reparar muchas aceras y contenes, iluminar toda
la zona rural y urbana, hasta construir viviendas a personas de muy escasos recursos
econdmicos ademas de eso hay limites de horario, hay que tomar limitaciones de no hacer
actividades en tarima a menos que la regalen porque ya nadie quiere aportar para eso, hay
que ir pensando en funcién de los problemas de Sabana Larga.

Con respecto al Presupuesto Participativo, informo que se ha estado ejecutando en el Sector el
centro ya se hizo una inversion al doble del presupuesto que le tocaba a esa zona, en sabana
larga abajo pidieron aceras y contenes y se le hizo, en la calle de INAIPI no se ha terminado
por falta del gredal, solo queda pendiente la zona de la horma que también necesitamos un
gredal para preparar el terreno. El presupuesto se elabora en funcién de 12 meses aun faltan
cuatro meses para cumplir con todo lo proyectado del presupuesto porque es mes por mes que
asignan los recursos.
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En cuanto a las recaudaciones y los arbitrios del ayuntamiento, los impuestos no son buenos,
en los Ultimos 15 afios se elaboré una ordenanza municipal sobre las recaudaciones de arbitrios
y muy pocos negocios la cumplian, todo el que quiere instalar un negocio debe pagar un
impuesto porque todo tiene un margen regulatorio, necesitamos saber cuantos negocios existen
en nuestro territorio, hay personas que se han quejado pero todo lo que se ha recaudado y lo
que se va a seguir recaudando es para devolverlo en servicio a la comunidad.

Hay que mejorar sueldos de empleados que ganan muy poco, el 95% de los empleados tienen
seguridad social aunque se ha disparado pero los empleados estan asegurados que es lo
importante, recalcé que las recaudaciones se estan haciendo para brindar mejor servicio.

En otro orden se refirié6 a Héctor Diaz para que en conjunto con la Junta de Vecinos del Sector
el Liceo especificamente en la cabecera el Puente de la Calle Ramén Arias estan haciendo un
vertedero de manera improvisado, las personas no estan sacando la basura en el tiempo
correcto y por medio de los animales termina en el arroyo, solicito que ayuden a corregir esa
situacion para evitar consecuencias.

BT Cc FHO

Felicito la Comision que esta trabajando en la organizacién del Torneo de Beisbol, ha sido un

éxito en asistencia, disciplina y organizacion. El ayuntamiento es el patrocinador oficial
asumiendo 95% de los gastos de dicho torneo. Informo que se encontré con el Ministro de
deporte y le recalco de unas lamparas usadas para ser instaladas en el techado, y expreso qu

ya le han manifestado el tema varias veces y quedo de llamar resolver ese tema, en donde eﬁ
Alcalde le propuso resolver mancomunadamente 50/50 con el ayuntamiento.

ZALZ

En cuanto a la solicitud de Anibal Ortiz le dijo que entre 15 dias vengan a buscar el minibus =
escolar de la institucién, para que lo usen de las Malaguetas al Puente de la Horma, hay que b@«
buscar un chofer con conocimientos y experiencia de la zona, sugiridé reunirse los dirigentes

para que hagan una recomendacion de una persona con licencia y que sea habilidoso porque

la seguridad esta antes que todo, se va a terminar de acondicionar para hacerle entrega y le

den uso.

A
AN A Yorkin Soto, se va a analizar para presentarselo a los concejales en la proxima sesion, para
NS que se establezcan algunos parametros para que las cosas puedan salir bien.

Con respecto al pley de softball es lamentable que a estas alturas de juego se estén debatiendo
cosas de esa naturaleza, ese tema hay que llevarlo directamente al Presidente de la Republica,
hay que elaborar un documento en donde esté firmado por todas las ligas deportivas y con
imagines, se compromete que le llegue al Presidente.
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Referente al techado de la funeraria dijo que es verdad que se hablé de eso pero no quedo
incluido en el presupuesto para la ejecucion de este afio. Ahi en la funeraria se resolvié el tema
de las tuberias del agua que no llegaba porque el tubo estaba roto, pero ya esta resuelto con
una gran inversion.

Pronto se instalara el aire acondicionado al salén, pidié no desesperarse.

Con el tema del aumento salarial dijo que primero hay que tener aumento en el presupuesto de
la institucién sino no hay forma de aumentar a los empleados.

Para finalizar solicité que se le notifique a la Direccién General de Impuesto Internos para que
tengan conocimiento de que quien les habla esta solicitando que su salario sea excluido de la
némina de esta institucion, el salario que devenga de setenta mil pesos dominicanos
(RD$70,000.00) sea transferido a la cuenta de servicios y educacién género y salud para ser
donados a familias pobres y poder seguir brindando mas ayuda a nuestra gente, alrededor de
150 personas reciben ayudas en ordenes de comida, medicamentos, cheques por solicitudes
de pago de pasajes, personas envejecientes entre otros.

Expreso que quiere extender mas ayudas por eso a partir del mes proximo su salario sera de
un peso, desde que llego a la alcaldia ha puesto a disposiciéon sus vehiculos personales para
brindar servicio e incluso su volteo tiene dos meses prestando servicio a una brigada que estan
limpiando la ciudad por la falta del camién que mencionaba anteriormente que esta dafado,
reiterd que sus vehiculos estan a la disposicion de la institucion al igual que su salario que s

desprende de el para el servicio de la comunidad. e%

Ahi mismo procedié a la juramentacién de la comisién permanente de genero del municipio.

INFORME DE REGIDORES:

TOMAS LLUVEREZ: dio las buenas tardes y la bienvenida a todos los presentes, expreso que
hablar después del Alcalde no es facil, ha hecho una resefia y ha dado respuestas a muchos
temas importantes que van en favor y en beneficio de nuestra comunidad como asi lo requiere
y apegado a la Ley.

Aprovecho que estan presentes algunas personalidades de la horma que son agricultores, dijo
que en dias pasados hubo una comision del KOICA, a raiz que las siembras de papas han ido
desapareciendo porque ahora solo se habla de aguacate, han hecho un estudio y ha arrojado
que debe implementar una vez mas la siembra de papa, traeran la planta que viene curada,
porque anteriormente la que se cosechaba aqui tenia el muerto y ellos traeran una papa
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garantizada, pero también tendra su mercado seguro para la venta, fetéibi& “éf llamado para
iniciar con tres productores, ellos estaran aqui dandoles las explicaciones de lugar, haciendo
estudio a la tierra, y ya mas adelante se ponen de acuerdo.

Informo que a través del movimiento Coreano SAEAMUL ONDONG se esta proyectando una
granja avicola para venderle pollo a la comunidad, ya tenemos el galpén o estructura en un
60%, invito a todos para que sean parte de ese gran proyecto porque es comunitario y hagan
su aporte dando seguimiento, es una gran inversion que se esta haciendo a través de los
Coreanos, vienen otros proyectos mas adelante.

Felicito a Zuleika por el triunfo en la Cooperativa de los maestros, siga hacia delante.

Ya con el tema de la Resoluciéon que solicita Yorkin ya el Alcalde le dio respuesta pero le dijo
que no debe ser solamente en Sabana Larga porque los bomberos se desplazan a otras
comunidades que no tienen camién, sugirié visitar los ayuntamientos para que se pongan de
acuerdo porgue es una necesidad y ustedes son las personas ideales para darle seguimiento,
y que ellos entiendan que esa institucion necesitan aportes.

MARLON CATALINA: dio las buenas tardes a todos los presentes, dio las gracias al apoyo que
ha recibido de los comunitarios de la Horma, que bueno que vienen porque asi escuchan las
informaciones que piden y se dan cuenta que se hace la lucha porque hay cosas que se
escapan de las manos y por eso no se solucionan.

Dio las gracias al Alcalde por la informacién del gredal ya podra trabajar aunque hay en zonasm

que no puede hacer muchas cosas pero en su mayoria si puede trabajar.

También agradecioé por el informe del Presupuesto Participativo porque algunos no tenian ‘\&

conocimientos en la zonas que se estaba ejecutando y era una de las inquietudes de los
Municipes.

Informo que estuvo haciendo entrega de utiles escolares a nifios del Municipio y de la Zona de
la Horma, es de las acostumbradas ayudas, como decia el Alcalde cuando uno decide
administrar fondos publicos debe estar preparado para hacerlo de manera honorifica, expreso
que devenga un salario mensual como vicepresidente de la Sala Capitular de treinta y tres mil
pesos dominicanos (RD$33,000.00) de los cuales gasta setenta y seis mil peso (RD$76,000.00)
en ayudas economicas a diferentes familias, construccion y medicamentos.
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También informo que patrocino un Parador Fotografico a solicitud de Ios estudlantes de término
del Liceo Angel E. Casado, que quisieron dejar un legado por su participacién y desempefio en
el Liceo con unas excelentes notas y son estudiantes brillantes.

Por otro lado dijo que recibié la comisién que va hacer el levantamiento para la electrificacion
de los Skmts que faltan del Rifle a la Ciénaga de la Horma, dieron el visto bueno y dan gracias
a Dios que no ha pasado un desastre por las instalaciones que se han hecho.

JOSE ALT. ORTIZ L. dio las buenas tardes a todos los presentes, a la gran representacion de
la zona de la horma que como regidor tienen un compromiso con el Municipio entero.
Informo que estuvo haciendo entrega de algunos cuadernos a nifios por el inicio del afio escolar.

A Anibal Ortiz, lo que se le ofreci6 en la sesién pasada ya esta ahi para entregarselo.

Participo en diferentes actividades que hace como regidor llevando ayudas en medicamentos,
materiales de construccion, repuesto entre otras cosas que estan al alcance porque solo se
compromete con lo que puede cumplir, siempre esta de la mano con el pueblo.

Felicito al Alcalde por su informe y por dar respuestas a las inquietudes que habia.

LUIS BAUTISTA TEJEDA: reiter6 las buenas tardes a todos, informo que estara haciendo
entrega de algo que le ofrecié a Anibal Ortiz para la clinica, ahi mismo dijo que en este mes ha

aportado veinte mil pesos en ayudas a diferentes personas y cuadernos a nifios de escasos
recursos.

Dio las gracias al Honorable Alcalde por atender al llamado cabalmente y lo ha cumplido, que
de aqui en adelante sea todo felicidad y lo felicita por los trabajos que realiza, desea éxitos y
esta dispuesto a apoyar en todo lo que se a favor del Municipio.

LECTURA DE CORRESPONDENCIA:

Recibimos correspondencia de Pedro Castillo, Alcalde Municipal y del Lic. Milciades A. Ortiz,
Tesorero Municipal solicitando que los ingresos recaudados durante el mes de septiembre y
octubre del afio 2025, sean transferidos a la cuenta de servicios Municipales No.131-000160-7
ademas transferir desde de la cuenta de gastos de personal (131-000290-5) la suma de
Novecientos Mil Pesos con 00/100 (RD$900,000.00) en diferentes partidas como se detalla a
continuacion RD$600,000.00, RD$200,000.00; RD$50,000.00; RD$50,000.00, para ser
utilizados como parte de los gastos de las Fiestas Patronales de este Municipio, a celebrarse
desde el 24 de septiembre hasta el dia 06 de Octubre 2025.
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SE LLEGARON A LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

e TODAS LAS CARTAS SOLICITUDES DE AYUDAS SE DEJAN A OPCION DEL
ALCALDE.

e APROBADA TRANSFERENCIA DESDE DE LA CUENTA DE GASTOS DE PERSONAL
(131-000290-5) LA SUMA DE NOVECIENTOS MIL PESOS CON 00/100 (RD$900,000.00)
EN DIFERENTES PARTIDAS COMO SE DETALLA A CONTINUACION RD$600,000.00,
RD$200,000.00; RD$50,000.00; RD$50,000.00, PARA SER UTILIZADOS COMO PARTE
DE LOS GASTOS DE LAS FIESTAS PATRONALES DE ESTE MUNICIPIO, A
CELEBRARSE DESDE EL 24 DE SEPTIEMBRE HASTA EL DiA 06 DE OCTUBRE 2025.

« APROBADA LA CREACION DE LA UNIDAD DE EQUIDAD DE GENERO Y LA
COMISION PERMANENTE DE GENERO EN EL AYUNTAMIENTO DE SABANA
LARGA, LA CUAL ESTARA CONFORMADA POR LA LCDA. BELKIS CASTILLO COMO
COORDINADORA, LUIS BAUTISTA TEJEDA PRESIDENTE DEL CONCEJO DE
REGIDORES, PEDRO A. CASTILLO COMO ASESOR Y JOSEFINA COLON COMO
REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL.

Siendo exactamente, las 5:47 de |a tarde y finalizados los trabajos de esta el Sefior Presidente
del Concejo dio clausura a dicha sesion.

DADA: en la Sala de Sesiones Francis Alexander Tejeda del Honorable Ayuntamiento de
Sabana Larga, a los 29 dias del mes de aggsto del afio 2025.

%Jﬁ&% = !u:;\ > b]\ LM’BQMEL Z‘%Aa

DRO A.CASTILLOC. (/= LUIS BAUTISTA TEJEDA
ALCALDE MUNICIPAL \ REGIDOR PRESIDENTE

LIC. %o{’%RESTE CATALINA S: TOMASARTORICLEL EREZ?.

REGIDOR VICEPRESIDENTE

f
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SE ALTAGRACIA ORTIZ LCDA. S = A L. MINYETY B.

=
REGIDOR -~ _— - -SECRETARIA CONCEJO REGIDORES
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